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THÔNG BÁO 

Tuyển lao động Việt Nam vào các vị trí dự kiến  

tuyển dụng người lao động nước ngoài 

 

Căn cứ công văn số 01/CVPNG ngày 16/05/2025 của công ty TNHH Phát 

triển Nông nghiệp Greenland về việc đăng ký tuyển dụng lao động Việt Nam vào 

các vị trí công việc dự kiến sử dụng người lao động nước ngoài. Trung tâm Dịch 

vụ việc làm Sơn La thông báo tuyển lao động cụ thể như sau: 

1. Các vị trí tuyển dụng 

1.1. Vị trí công việc: Nhà quản lý   

- Chức danh công việc: Trưởng phòng Kỹ thuật Nông nghiệp 

- Số lượng: 01 người 

- Mô tả công việc:  

+ Lập kế hoạch và quản lý toàn bộ quy trình trồng, chăm sóc, thu hoạch cây 

nho sữa. 

+ Xây dựng và điều chỉnh quy trình kỹ thuật trồng nho sữa theo từng giai 

đoạn phát triển. 

+ Lập kế hoạch sản xuất định kỳ: lịch gieo trồng, chăm sóc, thu hoạch và 

bảo quản sau thu hoạch. 

+ Áp dụng mô hình canh tác tiên tiến vào thực tiễn trồng cây nho sữa: Theo 

dõi, thử nghiệm và cải tiến quy trình canh tác dựa trên đặc tính sinh học của nho 

sữa. Nhân giống bằng công nghệ Invitro. Đột biến nhân tạo, tuyển chọn giống 

mới. 

+ Sản xuất nghiên cứu và ứng dụng trên quy mô diện rộng: Nhà kính, vi 

sinh hữu cơ, hệ thống cảm biến theo dõi độ ẩm và dinh dưỡng cây 

+ Nghiên cứu, phát triển giống nho sữa phù hợp khí hậu Việt Nam  

+ Quản lý và đào tạo nhân sự kỹ thuật: Phân công công việc, giám sát và 

đánh giá hiệu suất đội ngũ kỹ thuật viên/nông hộ. Đào tạo, hướng dẫn kỹ thuật 

cho nhân viên và nông dân liên kết 

+ Giám sát năng suất và chất lượng nho sữa theo tiêu chuẩn cao (xuất khẩu). 

- Yêu cầu: 

+ Tốt nghiệp đại học trở lên chuyên ngành Nông học, Trồng trọt, Bảo vệ 

thực vật hoặc các ngành liên quan hoặc có tối thiểu 5 năm kinh nghiệm trong lĩnh 

vực trồng trọt, ưu tiên ứng viên từng làm việc với cây ăn quả hoặc nho.  
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+ Am hiểu về đặc tính sinh học và yêu cầu kỹ thuật của nho sữa là một lợi 

thế lớn. 

- Mức lương: 8.000.000đ– 10.000.000đ/tháng  

- Địa điểm làm việc: Số 216 Trần Huy Liệu, tổ dân phố 7, phường Mộc 

Sơn, thị xã Mộc Châu, tỉnh Sơn La 

1.2. Vị trí công việc: Nhà quản lý   

- Chức danh công việc: Phó phòng Kỹ thuật Nông nghiệp 

- Số lượng: 01 người 

- Mô tả công việc:  

+ Triển khai kỹ thuật canh tác cây việt quất: Phối hợp xây dựng và triển 

khai quy trình kỹ thuật trồng, chăm sóc, cắt tỉa và thu hoạch việt quất. Hướng dẫn 

nông dân, kỹ thuật viên thực hiện đúng quy trình theo từng giai đoạn sinh trưởng. 

+ Giám sát sản xuất và chất lượng: Theo dõi tình hình sinh trưởng, dịch hại 

và điều kiện môi trường vùng trồng việt quất. Ghi chép, cập nhật dữ liệu thực địa 

và báo cáo kịp thời các bất thường về sinh lý cây trồng. 

+ Hỗ trợ nghiên cứu và cải tiến kỹ thuật: Thử nghiệm các phương pháp 

canh tác mới, giống mới hoặc vật tư nông nghiệp hiệu quả hơn. Nhân giống bằng 

công nghệ Invitro. Đột biến nhân tạo, tuyển chọn giống mới. 

+ Sản xuất nghiên cứu và ứng dụng trên quy mô diện rộng: Nhà kính, vi 

sinh hữu cơ, hệ thống cảm biến theo dõi độ ẩm và dinh dưỡng cây. Tham gia phân 

tích kết quả canh tác để đề xuất cải tiến quy trình. 

+ Đào tạo và hỗ trợ đội ngũ kỹ thuật: Hướng dẫn kỹ thuật viên, công nhân 

nông trại về các công đoạn kỹ thuật. Tham gia tổ chức các buổi tập huấn, hội thảo 

kỹ thuật cho nông dân liên kết. 

+ Kiểm tra tuân thủ tiêu chuẩn nông nghiệp: Đảm bảo các quy trình sản 

xuất việt quất tuân thủ tiêu chuẩn chất lượng như VietGAP, GlobalGAP hoặc các 

yêu cầu xuất khẩu. 

+ Phối hợp liên ngành: Làm việc với các bộ phận khác (kế hoạch, vật tư, 

tiêu thụ…) để đảm bảo sự liên kết hiệu quả trong quá trình sản xuất. 

- Yêu cầu: 

+ Tốt nghiệp đại học trở lên chuyên ngành Nông học, Trồng trọt, Bảo vệ 

thực vật hoặc các ngành liên quan hoặc có tối thiểu 3 năm kinh nghiệm trong lĩnh 

vực trồng trọt, ưu tiên ứng viên từng làm việc với cây ăn quả hoặc việt quất.  

+ Ưu tiên có kinh nghiệm với việt quất hoặc cây ôn đới. 

- Mức lương: 8.000.000đ – 10.000.000đ/tháng  

- Địa điểm làm việc: Số 216 Trần Huy Liệu, tổ dân phố 7, phường Mộc 

Sơn, thị xã Mộc Châu, tỉnh Sơn La 

2. Chế độ phúc lợi 
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- Đóng Bảo hiểm xã hội, Bảo hiểm y tế, Bảo hiểm thất nghiệp 

- Hỗ trợ ăn (1 bữa), hỗ trợ chỗ ở nếu ở xa 

- Thưởng các dịp Lễ, Tết 

3. Thời gian tuyển dụng 

Từ ngày 19/05/2025 đến hết ngày 02/06/2025  

Thông tin liên hệ: Bùi Thu Thảo - Số điện thoại: 0335553423 

4. Thời gian đăng thông tin tuyển dụng 

Bắt đầu từ ngày 19/05/2025 đến hết ngày 02/06/2025  

Thông tin chi tiết, đề nghị liên hệ với Trung tâm Dịch vụ việc làm Sơn La. 

Địa chỉ: Tổ 5, phường Chiềng Sinh, thành phố Sơn La, tỉnh Sơn La. Số điện thoại: 

02123.873.131./. 

Nơi nhận: 

- Sở Nội vụ tỉnh (B/c); 

- UBND các xã, phường, Thị trấn (P/h); 
- Website Trung tâm; 

- Lưu: VT, phòng VL-ĐTN&TTTTLĐ. 

GIÁM ĐỐC 

 

 

  

Vũ Quang Khải 
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